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Domaines certifiés : “Coordination et action éducative, hors programmes scolaires de l'Education Nationale, accompagnement et attention aux élèves, relations avec les 
familles au sein des établissements maristes; Action Pastorale; Relations Institutionnelles dans le cadre de l’enseignement catholique; Formation des personnels 
d'établissement au Charisme Mariste; Suivi et accompagnement des établissements Maristes.” 

 

Entretien d’activité 

Nom et prénom du CE :_________________________ Date de l’entretien : _______________________ 

 
L’objectif de cet entretien est de mettre en avant les réussites et les points de vigilance dans l’exercice de la mission du CE. 

 

 
 
 

Mission Pastorale:

voir appréciation de l'EML :

Pédagogie

Les grands projets :

Les Formations :

Intuition(s) pour l'avenir :

La gestion La communication

Education

En général :

Protection des mineurs :

RH

La communauté :

Les personnels :

L'APEL et l'OGEC :
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Le Chef d’établissement : 
 

 
 
 

Commentaires et remarques : une formulation possible sous forme d’objectifs 
 
 

Votre leadership a-t-il changé ? que voudriez-vous faire évoluer ?

Quelle perception votre équipe a de vous ?A-t-elle évolué dernièrmement ?

• Comment la Tutelle peut vous accompagner ?

Dans la relation à votre équipe, que voudriez-vous voir évoluer ?

Le chef d'établissement

Le délégué de tutelle

PERSPECTIVE 
PROFESSIONNELLE
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