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« Aujourd’hui c’est le temps de revenir à Dieu » Pape François. 

Le chemin de Carême nous invite à retrouver la simplicité de notre existence pour atteindre l’essentiel de
ce qui anime toute vie humaine : l’Amour fraternel.
Dans ce monde où il est parfois difficile de comprendre l’indifférence, la violence, l’ignorance, le Seigneur
nous invite à ne pas juger, à nous déplacer pour changer notre angle de vue, ainsi percevoir la souffrance
des autres. De cette manière nous pouvons ressentir la fragilité de notre condition. Ceci doit nous pousser
à former une communauté humaine solidaire, toujours plus fraternelle qui fait vivre la communion entre
sœurs et frères pour le bien de chacune et de chacun.

Lors de son intervention pendant la Rencontre des œuvres éducatives, Frère Ben Consigli a redéfini la
simplicité et l’a opposée à la duplicité. Cette mise en perspective est très signifiante.
La duplicité, selon la définition du Larousse, c’est : Caractère de quelqu'un qui ne se montre pas tel qu'il
est, qui présente intentionnellement une apparence différente de ce qu'il est réellement.
Nous en comprenons donc que la simplicité est le fait de conserver une attitude stable, un visage
d’humeur constante, des positions claires sans équivoque et témoigner de ce que chacun est en vérité au
plus profond de soi.
Cette valeur importante dans notre projet éducatif mariste demande à chaque éducateur d’être en
cohérence entre la vie personnelle et professionnelle.
C’est bien une démarche de Carême qui va, ensemble, nous guider vers Dieu.

Tout le monde à sa place autour de la table de notre Seigneur.
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Le temps de carême :
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Crèches de Noël en briques LEGO® 
BENOIT KLEIBER

Le Collège Jean XXIII a proposé un concours original pour les fêtes de fin d’année : créer une véritable crèche
de Noël entièrement en briques.
Sol et bâtiments, personnages et animaux, végétation et décorations, tout était à construire à partir des
célèbres briques de couleur et l’on peut dire que les collégiens n’ont pas manqué d’imagination pour
proposer des chefs-d’œuvre.

Les réalisations de chacun des candidats ont été présentées derrière les vitres du foyer, étant ainsi visibles
de tous à partir de la cour de récréation. Un éclairage spécial par spots de couleur avait été mis en place
pour l’occasion.
Bien entendu, les crèches ont été exposées de manière anonyme puisque chaque membre de l’établissement,
qu’il soit élève, professeur ou personnel administratif, était appelé à voter pour sa crèche préférée dans un
sondage sur la plateforme Pronote. Plusieurs centaines de votants se sont prononcées et un classement a pu
être établi.

ECCLÉSIASTE 4 :9

Lors d’une petite cérémonie en salle de technologie, les meilleurs élèves ont été félicités par Mme Garvin,
Directrice, en présence des professeurs à l’initiative de cette action : Mmes Compoint et Vourion ainsi que
MM. Jost et Robert. Et puisque c’était le moment de Noël, l’établissement a offert un cadeau à ces jeunes
artistes qui ont passé beaucoup de temps à parfaire leur création.
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Crèches de Noël en briques LEGO® 

Le premier prix a été remporté par une élève de sixième, Clara Poizot, la deuxième place revient à un
cinquième, Raul Sébastian Cristea, et deux ex aequo viennent compléter le podium : Timothée Hodapp

(5e) et Léo Remetter (6e).
Un grand bravo à eux !



« On se plaint de ce que l’on a alors que certains
n’ont rien ».

« Ils aiment l’école, pour eux elle leur apporte la vie
alors que pour nous elle est parfois un poids ».

« Il faut réagir avant que la terre ne s’éteigne ».

« Des jeunes de notre âge s’engagent pour assurer à
d’autres une vie meilleure ».
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Voici quelques réactions de collégiens à la sortie du film :

Ces jeunes nous invitent à nous informer et à agir pour que nous et
nos enfants puissions vivre sur notre terre.

Souhaitons que cette invitation soit entendue par nos jeunes… C’est
bien le message fort qui leur est destiné.

Les enseignants accompagnateurs.  

SORTIE CINÉMA
« Bigger Than Us »
LES MARISTES -  ST ETIENNE

Jeudi 12 janvier tous les élèves du
collège ont vu un documentaire 
« Bigger Than Us ».

Un grand voyage en 7 épisodes
filmés 
ou l’on part à la rencontre de jeunes
combattantes et combattants du
quotidien, à l’énergie et à
l’engagement forts, au service du
développement durable.

Ils se sont engagés tôt (certains
depuis l’âge de 12 ans) dans des
causes qui leur tiennent à cœur : la
lutte pour la protection de
l’environnement, l’éducation, la
protection des femmes 
ou encore le soutien aux migrants.
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Un Bus pour l’Orientation  
COLLÈGE RAOUL FOLLEREAU

Vendredi 13 janvier, le collège Raoul Follereau a accueilli le Bus de l’Orientation, un dispositif à destination
des élèves de troisièmes proposé par la Région AURA.

Toute la journée et par demi-groupe les élèves ont pu découvrir des métiers et des parcours de formation
grâce à la présence de deux animatrices et d’un équipement de dernière génération (casques de réalité
virtuelle, écrans numériques interactifs) le tout sur une plateforme installée pour l’occasion au cœur de
l’établissement. La proposition qui est faite est la suivante : Disposer d’un outil innovant, qui invite les
élèves à découvrir des métiers et les différentes voies d’accès qui y mènent. C’est une démarche active qui
permet aux équipes éducatives de disposer d’un temps d’accompagnement pour que les élèves puissent
construire progressivement une véritable compétence à s’orienter.

BRIGHAM YOUNG

Cette journée a trouvé toute sa place entre un forum des métiers (mercredi 11 janvier), où les élèves ont pu
rencontrer des professionnels venus à leur rencontre au collège pour parler de leur parcours et de leur
quotidien, et une présentation des parcours généraux, technologiques et professionnels par des
responsables d’établissements du secteur.

Ces journées de l’orientation répondent aux besoins des élèves et de leurs familles en les aidant à
construire un projet. Elles s’inscrivent dans la tradition éducative Mariste de l’Etablissement et dans la
volonté d’accompagnement de chaque élève.
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Saint Etienne les Maristes ouvrent leurs portes aux futurs
6ème

Samedi 28 Janvier, le collège ouvrait ses portes aux nouvelles
familles désireuses de faire connaissance avec l’établissement
dans le cadre d’une entrée en 6ème à la rentrée prochaine.
Accueillis par les enseignants, la vie scolaire et l’équipe de
direction, ces futurs élèves, accompagnés par leurs parents ont pu
visiter le collège et découvrir son fonctionnement.
Les enseignants, regroupés par pôle dans la salle polyvalente, ont
pu présenter leur matière, les activités proposées en 6ème ainsi
que les différents parcours possibles à partir de la 5ème
notamment par le choix des langues.

À ce titre, l’initiation à la LV2 en 6ème a retenu l’attention de bon
nombre de familles, au même titre que l’option « anglais autrement
».
D’autres lieux nouveaux comme les labos, le CDI, les salles
artistiques, la salle de sciences, le gymnase, la vie scolaire ont pu
être découverts par ces parents et leurs enfants.
La pastorale, présentée par l’adjoint en pastorale Henri
BERNICHON, a suscité beaucoup d’intérêt : une pastorale ouverte à
tous, permettant à chaque jeune de vivre sa foi en fonction de ses
convictions ainsi qu’un espace de discussion ouvert à tous :
l’oasis.

Enfin ,  le point écoute ,  animé par
l ' infirmière Anne SERVOZ, 
a été aussi très apprécié.
La visite se terminait au
restaurant scolaire avec une petite
collation offerte par
l ’administration.

Le chef d ’établissement Pierre
GANZHORN et son adjoint Alain
DEGROOTE al laient durant ce
temps à la rencontre de chaque
famil le présente pour faire plus
ample connaissance et pour leur
donner une première approche de
ce collège à tai l le humaine qui
favorise l ’ intégration.
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Entreprendre pour apprendre

LES MARISTES TOULOUSE

Cette année les Maristes Toulouse ont fait preuve d’une
impressionnante créativité et implication en proposant quatre
projets de « mini-entreprise ». Chaque groupe a mené une étude
de marché, de cible, de produit, afin de proposer un concept
innovant.
Il y avait le projet « Mykey », un système d’objet connecté
accroché à ses clefs permettant de les localiser en cas de perte,
game-changer pour les étourdis. Ensuite c’était au tour de la box
avec un parfum et un bijou associé à son odeur, exemple : un
parfum floral, une bague ornée d’une fleur. Ensuite, « Outfit »,
également une box, propose des tenues toutes prêtes avec des
vêtements de seconde main. Un geste économique et écologique. 

Enfin, « Capsule de verre », avec une grande promesse : diminuer les
agressions et les intoxications en boîte de nuit ou dans les bars avec
des capsules réutilisables pour protéger son verre.
Les élèves, ont même tenu à s’associer à des valeurs fortes en
proposant des matériaux éco-responsables, des produits made in
France et respectueux des conditions de travail. Une éthique forte qui
rappelle l’engagement Mariste.
À l’issue de ces présentations, accompagnées de mises en situation
(très créatives), le public a voté selon des critères de pertinence, de
cohérence et surtout de faisabilité ! Son choix s’est porté sur « Capsule
de verre »! 

« Le principe de droguer des
personnes pour pouvoir abuser
d’el les ensuite nous révolte. Les
cas se multiplient ces dernières

années. Nous voulons lutter
contre cela ! »

Lors de cette soirée les parents
d’élèves ont fait  des dons pour
permettre aux équipes de réaliser
leur projet .  I ls ont déjà 810 euros
de budget !
Soutenez-les en les suivant sur les
réseaux sociaux,  Instagram et
Tiktok :  @safenight_lm

Bravo les jeunes !
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 Un bel échange intergénérationnel 

LES MARISTES TOULOUSE

Jeudi 26 janvier, 11 élèves du catéchisme des Maristes Toulouse ont été à la rencontre des résidents de
l'Ehpad Saint Exupéry. Ils ont pu leur remettre les cartes de vœux confectionnées à leur attention lors de la
manifestation « Les couleurs de Noël » ; l'occasion aussi de leur interpréter l'Hymne des Maristes Toulouse 
« Une main donnée ».
Les résidents ont eux aussi chanté pour les jeunes et dansé pour la circonstance, le tout dans une ambiance
joyeuse avec un goûter de roi offert par l'Ehpad.

BRIGHAM YOUNG

Cette journée a trouvé toute sa place entre un forum des métiers (mercredi 11 janvier), où les élèves ont pu
rencontrer des professionnels venus à leur rencontre au collège pour parler de leur parcours et de leur
quotidien, et une présentation des parcours généraux, technologiques et professionnels par des
responsables d’établissements du secteur.

Ces journées de l’orientation répondent aux besoins des élèves et de leurs familles en les aidant à
construire un projet. Elles s’inscrivent dans la tradition éducative Mariste de l’Etablissement et dans la
volonté d’accompagnement de chaque élève.
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Rencontre à la découverte des métiers

LES MARISTES TOULOUSE

Des intervenants de qualité, passionnés par leur métier au service de lycéens désireux d’apprendre et de
découvrir des nouveaux métiers.
Dans le cadre des actions visant à accompagner les lycéens dans la découverte des métiers et ainsi
participer à clarifier leur projet d’orientation post-Bac (et formulation des vœux Parcoursup), l’établissement
a programmé des rencontres avec des intervenants extérieurs.
Mardi 13 décembre il a accueilli Monsieur Jean Baptiste LAVI, Responsable du Groupe HA Immobilier
Occitanie pour parler de son métier et le 10 février, Maître Hasna SELMAOUI, avocate à la cour depuis plus
de 20 ans, également professeure intervenante dans les écoles de commerce AMOS et TBS (établissements
que convoitent certains élèves de la classe).

Ces rencontres ont fait l’objet d’un travail préparatoire en vie de classe, structuré autour de 3 axes :
1. Les questions qu’il conviendrait de poser
2. Le dress code :

Les élèves avaient pour consigne de porter une tenue professionnelle

BRIGHAM YOUNG

3. L’Elevator PITCH commercial pour présenter L’identité du Lycéen Mariste en Terminale STMG :
Construction d’un Pitch pertinent en 3’ pour : susciter l’intérêt et valoriser la Filière STMG, marquer les
esprits, convaincre de la valeur ajoutée d’un profil STMG, entraînement à l’oral, réalisation d’un support
de présentation avec animation, choix des 2 élèves pour la présentation (Fille et Garçon pour le respect
de la parité)

Les échanges ont porté sur le parcours de formation des intervenants, les critères de recrutement pour
exercer ces métiers, les avantages liés au métier, la fourchette moyenne de rémunération, les contraintes,
les compétences attendues, etc.
À l’occasion de la formulation des vœux sur Parcoursup, les élèves intéressés par les filières juridiques ont
pu poser toutes leurs questions.
Par ailleurs, l’étude d’une affaire pénale a été proposée aux élèves par Maître SELMAOUI sous forme d’atelier
et de jeu de rôle. (Le juge, le procureur, les avocats, la victime). Cette activité fait le lien avec l’enseignement
de spécialité Droit-Eco et a été très appréciée par les élèves.
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Les élèves de CM2 à la rencontre des langues étrangerès

Dans le cadre de la liaison CM2/6ème les 62 élèves des écoles
Notre Dame et Champagnat ont participé à 3 ateliers leur
permettant de découvrir les langues étrangères, Allemand,
Espagnol et Italien.
Animés par 3 enseignantes du collège, Mmes CUCARELLA, DUBOST
et JOMAIN, ces ateliers avaient un thème commun « Carnaval ».
Occasion pour ces futurs collégiens non seulement de faire
connaissance avec un nouveau vocabulaire mais aussi de
découvrir des coutumes liées à ce grand moment festif : la journée
des femmes à Cologne pour l’Allemagne avec la gigantesque
parade à travers la ville, la concentration de costumes incroyables
et de masques artistiques sur la place Saint Marc à Venise pour
l’Italie et les rythmes endiablés dans toutes les rues des villes et
villages de l’Espagne assortis de déguisements les plus inattendus.

Un moment convivial a clôturé cette belle matinée pour la joie de
tous nos élèves de CM2 lesquels pourront dès la classe de 5ème
appréhender une de ces nouvelles langues.
Un grand merci à nos enseignantes de CM2 et à nos professeurs
de langues qui ont contribué à la réussite de cette belle matinée.

Dans le cadre de la liaison
CM2/6ème, les élèves de CM2 de
l’école Notre Dame ont établi un
échange de correspondance avec
ceux de 6ème du collège au cours du
1er trimestre de cette année scolaire
: qui je suis ? Que fais-tu à l’école ?
Et toi au collège ?
Autant de questions qui leur ont
permis de mieux se connaître et
d’échanger sur les pratiques du
collège... pratiques nouvelles pour
celles et ceux qui, dans quelques
mois, vont découvrir de nouveaux
lieux, ceux du collège.
Tous ces jeunes se sont retrouvés
pour vivre ensemble un temps de
partage à travers des diaporamas
retraçant les activités multiples qui
se sont déroulées ces derniers mois
aussi bien au sein de l’école que du
collège.
La matinée s’est achevée par un
temps de convivialité que chacun a
pu apprécier en continuant
d’échanger sur la vie à l’école et au
collège.
Un projet nouveau, qui rentre dans le
cadre du projet éducatif, qui favorise
l’entre-aide et la solidarité entre
élèves en créant du lien. 

COLLEGE LES MARISTES SAINT ETIENNE
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Quel regard sur le handicap ?
LES MARISTES ST ETIENNE

Afin de sensibiliser les élèves aux différentes formes de handicap
et de favoriser l’inclusion, les élèves du niveau 4ème ont pu
rencontrer l’association « France Handicap » au cours d’une demi-
journée banalisée.
A travers 3 ateliers successifs, ils ont pu découvrir une vision
optimiste du handicap et gommer des préjugés souvent encore
persistants.
   

Chaque atelier avait ses propres objectifs :

- Échanger avec une handicapée en fauteuil roulant, tester le
matériel à travers un parcours et vérifier l’accessibilité en classe
depuis la cour de récréation. 
- Faire connaissance avec l’association et avec ses différentes
formes de soutien auprès des handicapés.
- Découvrir les troubles cognitifs (différentes formes de « DYS »)
avec mise en situation, atelier animé par Madame G JAY,
coordonnatrice ULIS au sein du collège.

Les élèves ont vécu ce moment fort dans un bon esprit, chacun
s’étant senti impliqué et intéressé.
Remerciements à l’équipe enseignante et à la vie scolaire qui ont
encadré cette activité et avec nos souhaits qu’un regard
bienveillant soit porté par chacun d’entre nous, élèves comme
adultes, vers toute personne en situation de handicap.



Projet « Regard sur la photographie »

SAINT JOSEPH LES MARISTES MARSEILLE

Les images, omniprésentes, guident de plus en plus notre façon de percevoir le monde, notre manière de
communiquer, de recevoir de l’information, voire notre capacité à vivre nos émotions.
Ces images occupent aujourd’hui une place centrale dans notre société : le monde d’aujourd’hui est celui des
images et il faut d’urgence apprendre à les lire. Le Sens des Images est un programme de médiation et de
sensibilisation aux différentes pratiques contemporaines de la photographie.
Cette année encore, notre établissement a été retenu pour participer au dispositif en partenariat avec le
Centre de Photo Marseille.
Chaque semaine, sur une période courant de janvier à juin, les élèves de 4 classes de 5ème et 6ème vont
pratiquer la photographie, avec des séances de prise de vue, d’analyse et de décryptage de leurs images.

ECCLÉSIASTE 4 :9
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En fin d’année un projet d'édition et une exposition rendront compte des travaux effectués.
La thématique retenue est la mesure de l’espace par le corps, ou comment appréhender nos espaces de vie
quotidiens. 
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Regard sur la photographie

Ce projet est animé et porté par une artiste photographe Emma Grosbois, le partenariat avec le Centre
Photo Marseille et l’enseignante en Arts Plastiques Mme Langlois.
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Journée de cohésion autour des valeurs maristes

Le 03 janvier 2023, l’Equipe Mariste Locale a invité l’ensemble de la
communauté de travail de Saint Joseph les Maristes, à une journée
qui se voulait à la fois temps de partage et temps de convivialité
pour une transition tout en douceur entre la période des fêtes et
la reprise des cours.
Enseignants, personnels éducatifs et administratifs, AESH, équipe
pastorale, personnels techniques ou personnel de restauration,
tous étaient invités et présents pour ce temps dédié au «
faire-équipe ». 

« Solidarité et singularité des équipes maristes », « être et faire
avec les autres malgré nos différences », « la confiance est le
ciment invisible qui conduit une équipe à gagner »… les ateliers
successifs furent l’occasion pour chacun de dire ce qu’il mettait
derrière le « faire-équipe », de partager des expériences, de
renforcer les liens, d’accueillir de tout récents collègues, de
révéler aussi personnalités et talents ! 
La journée a démarré avec des travaux menés en ateliers, elle
s’est poursuivie par une après-midi récréative dans un lieu resté
secret jusqu’au départ en bus de l’établissement pour susciter
curiosité et imagination.

« Solidarité et singularité des
équipes maristes » ,  « être et faire
avec les autres malgré nos
différences » ,  « la confiance est le
ciment invisible qui conduit une
équipe à gagner »… les ateliers
successifs furent l ’occasion pour
chacun de dire ce qu’ i l  mettait
derrière le « faire-équipe » ,  de
partager des expériences ,  de
renforcer les l iens ,  d ’accueil l ir  de
tout récents collègues,  de révéler
aussi personnalités et talents !
Pendant le repas de midi, les
conversations sont allés bon train,
peut-être dans l’espoir de deviner
quelle serait la suite de la journée…

SAINT JOSEPH LES MARISTES MARSEILLE
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C’est une après-midi bowling qui a été proposée avec constitution des équipes par le jeu du hasard pour
permettre à chacun de découvrir les personnes qui font notre quotidien sans que l’on prenne forcément le
temps de mieux se connaître. Et les vainqueurs n’ont pas toujours été les plus grands rompus à l’activité ! La
chance du débutant ? Le coup de pouce de Saint Marcellin Champagnat ? 
A l’issue de la rencontre, professeurs et personnels ont dit leur joie d’avoir pu ensemble partager cette
journée détendue et ludique et renforcer leurs liens autour d’une activité mêlant compétition et esprit
d’équipe, concentration et détente, règles et décontraction… 

BRIGHAM YOUNG

Cette journée a trouvé toute sa place entre un forum des métiers (mercredi 11 janvier), où les élèves ont pu
rencontrer des professionnels venus à leur rencontre au collège pour parler de leur parcours et de leur
quotidien, et une présentation des parcours généraux, technologiques et professionnels par des
responsables d’établissements du secteur.

Ces journées de l’orientation répondent aux besoins des élèves et de leurs familles en les aidant à
construire un projet. Elles s’inscrivent dans la tradition éducative Mariste de l’Etablissement et dans la
volonté d’accompagnement de chaque élève.
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Rencontre des œuvres éducatives 2023
La Rencontre des œuvres éducatives de la Province L'Hermitage
2023 s'est déroulée dans la Maison de Notre Dame de l'Hermitage,
du 31 janvier au 3 février. Elle a été convoquée par le Conseil de
Mission de la Province, après l'arrêt dû à la pandémie. 
Ce fut l'occasion des retrouvailles entre les responsables de tous
les œuvres de la Province L'Hermitage. Une occasion aussi
d'échanger sur la vie de nos établissements, de partager des
initiatives et de bonnes pratiques mais aussi un espace de
formation et d'information.

Les participants à la rencontre, de tous les pays de la Province
ayant des œuvres éducatives, scolaires et sociales, étaient une
centaine environ. Il y avait aussi un groupe de représentants de
la Province Europe Centre-Ouest, parmi lesquels frère Robert
Thunus, Provincial.

Cette année,  les frères Ben
Consigli  et Emili  Turú étaient
présents pour réfléchir sur le
thème du leadership mariste.  Le
Secrétariat des Laïcs s 'est fait
l 'écho du Forum International de
la Vocation Laïque et aussi de
l 'Année des Vocations Maristes.  I l
y a eu du temps pour partager sur
le projet de l ' Institut ,  Champagnat
Global ,  à la suite de la rencontre
tenue au Mexique. L 'équipe de
Droits et de Sauvegarde a
présenté son travail  sur les droits
des enfants.

« Il n’y a qu’un seul chemin
pour le leader : le service ».

F .  BEN CONSIGLI
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En memoria del padre Julio
POR PABLO MÉNDEZ

Para crear contenido atractivo para el boletín, lo mejor es revisar
los logros recientes de la iglesia. Los párrocos y otros
representantes también pueden utilizarlo.eso una vía para llegar a
los feligreses. Mantén una presencia visible en tu.esunidad y
dirígete a la gente a un nivel más personal, quizás enviando un
mensaje espiritual o una reflexión para la semana.

"Un buen
hombre es un

buen hombre, ya
sea en esta
iglesia o en

otra".

BRIGHAM YOUNG

¿Buscas más ideas? Puedes reunir información importante de diversas
fuentes. Entrevista a feligreses y publícalo en tu boletín para involucrar
a los diferentes miembros de la.esunidad. ¿Qué te parece hablar con
los diferentes sectores que.esponen tu iglesia,.eso el coro y los grupos
de jóvenes? Saca fotos o pregúntales sobre sus últimos eventos.
Anuncia ventas de galletas y campañas de caridad. Hay muchas
posibilidades, sobre todo si le pides a la.esunidad que contribuya con
sus ideas. Piensa también en los métodos de distribución. Si te decides
por la versión impresa, puedes entregar el boletín después del servicio
de los domingos. Sin embargo, la digitalización te dará un alcance más
amplio y te proporcionará más oportunidades para obtener opiniones.
Una vez que hayas acabado, revisa el boletín y realiza las revisiones
necesarias.


